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Ort Domizil des Auftraggebers 

 

Ziel des Auftrages 

 
Die Beispiel AG ist in einer schwierigen Situation. Die Umsätze sind schlecht. Das Geschäft schreibt seit 
einigen Monaten rote Zahlen. Das Geschäft ist von einem massiven Personalwechsel betroffen. Der Inhaber 
fühlt sich von der Situation überfordert und möchte mittels Coaching die Situation in den Griff bekommen. 
Der Inhaber ist in der Lage herauszufinden, was den Personalwechsel ausgelöst hat. 
 
Der Inhaber reflektiert die Geschäftsstrategie. Er erhält Antworten, ob die Strategie überdacht werden muss und 
ob das Geschäft allenfalls neu ausgerichtet werden soll. 

 
Das Unternehmen wird innerhalb von einem Jahr so umstrukturiert, dass es wieder profitabel ist. Dabei sollen 
die Mitarbeiter mit einbezogen werden. Aufgaben, Verantwortungen und Kompetenzen sind zu regeln. Dazu 
sollen gezielte Team- und Einzelcoachings mit verschiedenen Mitarbeitern durchgeführt werden. 

Inhalte des Auftrages 

 
- Herausfinden, was den enormen Personalwechsel ausgelöst hat.  
 
- Massnahmenplan erstellen welcher einerseits den Personalwechsel stoppt und dann das Unternehmen 

wieder in die Gewinnzone führt. 
 
 
Im Weiteren gelten die allgemeinen Geschäftsbedingungen. 
 
Ort, Datum  Unterschrift des Kunden 
 
 
…………………………………………….… ………………………..…………………. 


